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一、编制依据

（1）城市道路工程设计规范》（CJJ37-2012）（2016 年版）；

（1）  《城市道路路线设计规范》（CJJ193-2012）；

（2） 《城市道路交叉口设计规程》（CJJ152－2010）；

（3） 《城市道路基设计设计规程》（CJJ194－2013）；

（4） 《城镇道路路面设计规范》（CJJ169－2012）；

（5） 《道路交通标志和标线》（GB 5768-2009）；

（6） 《无障碍设计规范》（GB 50763-2012）；

（7） 《城市桥梁设计规范》(CJJ11—2011)；

（8） 《公路工程技术标准》(JTG B01-2014)；

（9） 《公路路线设计规范》（JTG D20-2017）；

（10）《公路路基设计规范》（JTG D30-2015）；

（11）《公路沥青路面设计规范》（JTGD50-2017）；

（12）《公路交通安全设施设计细则》（JTG/T D81-2017）；

（13）《市政公用工程设计文件编制深度规定》（2013 年版）；
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（14）国家现行的市政工程设计有关的规范、技术标准与规定。

二、工程概况

1、项目研究区域为滨海湾新区交椅湾板块，项目工程对象为东莞市

滨海湾新区兴海路（原中南路）。

东莞市滨海湾新区兴海路（原中南路）市政工程：项目呈南北走向，

起点接滨海湾大道，沿线先与东湾大道交叉，下穿现状广深沿江高速后，

跨越规划长安新河，终点至规划海堤路（沿海公路），道路定线长约 1.577

公里，规划红线宽度为 50 米，设计车速 60km/h，道路等级均为城市主干

道，双向六车道。     

主要涉与专业内容包括道路工程（含软基处理）、交通工程、桥梁工

程、给排水工程（雨水、污水、消防给水工程）、电力工程（电力、电

信），不含照明与绿化工程，其中兴海路与规划长安新河处新建景观跨河

桥一座，桥跨布置为 1×90=90 米（兴海路跨河桥前期方案由广东省交通

规划院编制，我院进行下阶段初步设计、施工图设计，桥跨布置暂参考工

可成果）。

2、总体思路

（1）根据城市总体规划和路网规划，充分理解本项目在整个交通路

网中的地位、作用与项目自身的特点，树立超前的规划设计理念。

（2）本项目设计体现“以人为本、安全第一”和“可持续发展”的设计

理念，使设计具有前瞻性、系统性、先进性、安全性和经济性。设计中

积极采用现代交通设计理念和新技术、新材料、新工艺，提高项目的科

技含量，降低工程造价，减少综合运营成本，使项目的经济效益最大化。
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（3）根据项目所在区域软土深厚的特点，结合我院类似的软基处理

经验，对软基处理进行施工条件、实施难度、工程造价、工后沉降要求、

施工工期等多方面综合比较，选择最佳方案。

（4）妥善处理工程建设中的近、远期关系，做到近期满足使用功能

要求，远期保留实施条件，处理好近远期的方案衔接关系，尽量避免废

弃工程，避免重复投资。

（5）本项目主要为道路沿线新型工业业用地服务，道路设计应与片

区内的道路有良好的衔接，使道路和地下管线协调、配套和完整。充分

考虑各种管线的设计，认真研究和分析道路沿线给、雨、污水系统与电

力、电信规划，设计合理的管线横断面综合布置。

（6）在构筑物形式、路面结构选择、交通设施与监控工程、管道的

布设等方面，以相对经济的工程造价为原则，减少不必要的浪费。

（7）提高设计水平，做到技术先进、合理，有利于标准化、模数化、

规范化，充分利用新材料、新技术，提高设计水平，降低造价。

（8）考虑道路施工对周边现状道路的影响，做好临时交通疏解工作。

3、总体设计原则

1）满足交通功能要求

根据路网规划、道路功能定位和各项技术标准的要求，确定合理的

道路设计车速、平面走向、纵向坡度、路幅型式、断面宽度等，满足道

路使用功能的要求，充分体现城市道路安全、经济、舒适的特点。

2）控制用地的原则
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道路红线宽度在充分考虑远景交通量，结合周边的用地规划、地形、

地质条件等，经过多方案的技术经济比较，确定合理的横断面形式和适

当的规模，以便于在规划中将用地控制下来。

3）减少对现状重要构造物影响的原则

道路线形的布设要在满足规范要求和前提下，尽量减少对广深沿江

高速的影响。

4）技术合理原则

根据实际道路功能的需要选定适当的技术标准。

5）节省投资的原则

在构筑物形式、路面结构选择、交通设施与监控工程、管道的布设、

软基处理等方面，以相对经济的工程造价为原则，减少不必要的浪费。

6）协调性原则

与已设计道路和本项目所相交的现况道路交叉路口线形尽量保持协

调、合理、延顺，积极与周边规划项目长安新河与东泵闸站、红树林公

园等对接工作。

7）环境保护原则

在施工以与道路运营期间注意环境保护，注重道路对城市环境与景

观的影响。

8）“以人为本、科学发展”的原则

本项目通过新建立交，提高城市空间利用率，贯穿环城路东西，是

以“为民、利民、便民”为出发点，落实科学发展，对美化城市环境景观，

改善居民生活居住环境，提高城市居民生活质量起到重要作用。 
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三、施工工艺与施工方法
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施工便道顶宽 6 m，每 200m 设置一个会车区，会车区长度为 20m。

路基段便道设置沿路基红线范围外右侧。

1、便道平面位置

路基便道设置在施工红线外，便道宽度为顶面 6m，沿线每 200m 设

置一个会车区，具体见《施工便道平面布置图》。进出口各设洗车槽一个，

门楼一个。门楼两边做五牌一图与安全文明施工等宣传标语。

2、便道填筑方式

便道填筑采用两种方案，方案一：下部采用 1.0m 厚砖渣做基础，上

部填筑 20cm4%水稳石屑细料调平；方案二：先填筑 1.0m 厚砖渣，中面

层采用 4%水稳层调平层，顶部采用 20cmC20 砼硬化。

具体施工方法为，先沿红线外侧边开挖排水沟，清除周边积水，晒至

土层具有一定承载力。首先，直接在便道土层上倒放约 50cm 厚砖渣，采

用挖掘机推土机平整，压路机振动碾压密实；再填筑第二层砖渣（50cm

厚），采用推土机平整，压路机碾压平整密实；碾压完成后再填筑 20cm

厚 4%水稳材料细料调平，采用推土机整平压路机碾压密实；最后安装模

板，浇筑 20cm 厚 C20 混凝土并洒水保湿土工布覆盖养护 7 天，养护周期

后可开放材料运输车通行。

四、质量保证体系与保证措施

1、质量保证体系
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建立由项目经理和项目总工程师、副经理、质量负责人员参与组成的

经理部质量管理领导小组，领导和组织实施本标段质量管理、兑现本标段

质量目标；经理部质量管理领导小组是负责工程质量管理的实施组织机构，

领导和组织作业队质量领导小组、质量自检小组和各质量 QC 小组开展保

证工程质量的各项攻关和管理活动。安质部是本合同段工程实施过程中质

量管理的执行机构，在进行质量专检的同时，对质量管理制度、标准和规

定的执行情况进行监督、检查。
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2、组织上的保证措施

（1）项目部质检部负责本合同段所有工程的全部质量管理工作，分

部设质检部，负责本分部全部工程的质量管理工作。质量检查体系独立工

作，质量检查人员有质量否决权和验工签证权。定期召开质量分析会，虚

心听取监理人员的意见，发现问题与时纠正，并制定改进措施，推动和改

进质量管理，做到“横向到边、纵向到底、控制有效”，加强施工过程的自

检、互检和交接检工作，并将质量管理工作与内部经济效益挂钩。

（2）施工队设专职质检员，工班设兼职质检员。建立纵成线、横成

网的严密工程质量组织与管理体系。按项目经理部、分部、施工队分工负

责，层层落实。做到工前有交底，工后有总结。

（3）坚持‘三检制’，自检合格后，分部质检部进行全面检查验收。然

后由项目经理部质检工程师请监理工程师验收签认。

3、制度保证措施

（1）图纸会审制度——认真审查施工图纸，熟悉设计文件和施工规

范，严格按照设计文件和图纸施工。

（2）技术交底制度——每项工序开工前，由该工序的主管工程师对

各工艺环节的操作人员进行技术交底，使所有操作人员心中有数。

（3）工艺过程三检制度——每道工序均严格进行自检、互检和交接

检，上道工序不合格，下道工序不能进行。

（4）严格执行工程监理程序——自检合格后与时通知监理工程师检

查签认，隐蔽工程经监理工程师签认后放能施工。

（5）三级测量复核制——坚持三级测量复核制，各测量桩点要认真

保护，施工中可能损毁的重要桩点要搞好护桩，施工测量放线要反复校核。

认真进行交接桩，确保中线、水平与结构物尺寸位置正确。
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（6）质量事故报告制度——实施质量事故报告制度，发生质量事故

后严格按事故处理程序如实报告。

（7）工程质量目标管理奖罚制度——结合本工程特点，设立“工程质

量目标奖”制定“安全质量奖罚规定”等相应的规章制度，对工程质量奖优罚

劣。

（8）重点工序工程师全过程监督制度——重点工序施工，质检工程

师应全过程旁站监督，随时处理施工中遇到的质量问题，保证施工处于受

控状态。

（9）资料收集制度——对本项目的管理资料、施工准备资料、现场

施工原始记录等，应与时收集、整理，为施工过程的追朔性提供依据，为

工程竣工交验提供保证，为企业的技术总结，科技进步、工程投标积累资

料。

五、安全保证体系与保证措施

1、安全管理机构  

坚持以人为本，强化项目安全管理，设备质量、人员素质达标，形成

横向到边，纵向到底的安全管理体系。

项目部将成立安全领导小组，由项目经理任组长，为本项目实施中安

全生产第一责任人。项目专职安全员为安全生产监督的责任人、材料设备

组对所购进的管配件与机械设备的质量安全负责、工长对所担任的现场施

工安全负责、技术组对施工技术方案与安全措施负责。班组施工人员应遵

守本项目有关规定，不得违章操作。各工班设兼职安全员 1 人，具体负责

安全工作的实施。

2、安全管理方针目标

2.1、方针：安全第一，预防为主，科学管理，狠抓落实。
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2.
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2、目标：确保安全无工伤事故，杜绝重大伤亡、道路交通、火灾、

机损等重大事故。

3、安全管理制度

根据安全生产管理办法，结合本项目特点，制定各项安全管理制度：

机械操作安全作业制度；用电安全须知与电路架设养护作业制度；施工现

场保安作业制度；区段防洪、防火、防风措施；各种安全标志的设置与维

护措施等。

3.1.安全生产责任制

建立健全各级各部门的安全生产责任制，责任落实到人。各项经济承

包有明确的安全指标和包括奖惩办法在内的保证措施。建立安全风险抵押

金制度，架子施工队将预留一定额度的安全风险抵押金。对安全事故责任

者除按有关规定处罚外，还将扣除安全风险抵押金。

3.2.安全教育培训制度

工人在上岗前，进行安全教育，针对本工程的特点，定期进行安全生

产教育，培养安全生产必备的基本知识和技能。有计划的对重点岗位

的生产知识、安全操作规程、安全生产制度、施工纪律进行培训和考核。

3.3.特殊工种持证上岗作业制度

对从事电器、起重、高空作业、焊接、机动车驾驶等，必须严格按照

《特种作业人员安全技术考核管理规则》(GB5306-85)进行安全教育、考

核、复验，经过培训考试合格，获取操作证者才能持证上岗。对已取得上

岗证者，要进行登记存档，操作证必须按期复审，不得超期使用，名册应

齐全。
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3.4.安全检查制度
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项目安全负责人招集有关人员对施工组织设计的安全措施进行审核、

修改。专职安全员、物质设备部负责对进场的所有机械进行一次检查，安

全防护装置、安全防护设施要达到要求。

对施工人员进行岗前培训合格后方能进入工作岗位,特殊工种作业人

员还需进行培训取得操作证者才能持证上岗。否则一经检查立刻停职并进

行处罚。

集中检查施工中潜在的事故，并要有相关的紧急情况应急预案。

每月组织安全生产大检查，积极配合上级进行专项和重点检查；各班

组每日进行自检、互检、交接班检查。架子队要建立定期安全检查制度，

规定定期检查日期和参加检查的人员。项目部每半月检查一次，作业班组

每天检查一次，非定期检查视工程情况而定。对检查中发现的安全问题、

安全隐患，要建立登记、整改、消项制度。要定人、定措施、定经费、定

完成日期，在隐患没有消除前，必须采取可靠的防护措施。如果有危与人

身安全的险情应立刻停止施工，处理合格后方可施工。

⑴经常性的安全检查

安全工程师、安全员日常巡回安全检查。检查重点：施工用电、机械

设备、模板工程、高处作业、支架作业、高墩作业、平台挂篮施工作业等。

⑵专业性的安全检查

针对施工现场的重大危险源，对施工现场的特种作业安全、现场的施

工技术安全、现场大中型设备的使用运转、维修进行检查。

⑶季节性、节假日安全生产专项检查

针对安全工作的特点做好季节性、节假日安全生产工作，实行项目领
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导轮流值班制度，在岗期间要恪尽职守杜绝麻痹大意思想。
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3.5.机械设备安全管理制度

⑴岗前培训、定期考核制度。提高机械作业人员的技术素质和操作维

修技能。

⑵定人、定机、定岗制度。保证机械作业人员的相对稳定，使各个环

节责任明确，责任到人。

⑶岗位责任制度。使用机械必须坚持“两定三包”即定人、定机、包使

用、包保管、包保养；操作人员作到“三懂四会”即懂构造、懂原理、懂性

能，会使用、会保养、会检查、会排除故障。

⑷持证上岗制度。机械作业人员必须经过技术培训，经考核合格，发

给机械操作合格证后方能上机操作。

⑸逐级鉴定设备管理合同制度。公司与领导与设备主管、与操作司机

分别鉴定管理合同，并实行抵押金制度，奖优罚劣。

⑹交接班制度。交接内容有机械运转记录、完成任务和生产情况、设

备技术状况、维修保养情况、备件、附件、工具情况等。

⑺安全检查制度。坚持安全教育，坚持日常和定期安全检查，发现不

安全作业要与时制止，追查原因，与时整改，杜绝事故隐患，真正做到“安

全第一”。

3.6.施工现场临时用电安全管理制度和消防安全管理制度

编制施工现场临时用电的施工组织设计，按《施工现场临时用电安全

技术规范》的要求进行设计、验收和检查，进行安全技术交底，建立、健

全安全用电管理制度，严格落实“防止误触带电体、防止漏电、实行安全电

压”三项技术措施。
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。

如要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/637133155163010001

https://d.book118.com/637133155163010001

