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兴国县职业中等专业学校农业机械使用与维护专业 人材培养模式改革调研报告
一、引言


为深入贯彻落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要(2022-2022 年)》，适应 我省产业结构调整升级， 推进新农村建设， 进一步提升学校新型农机设备的使用与维 护能力， 完善我校农业机械使用与维护专业人材培养模式， 推进专业建设， 促进学生 能力素质综合发展， 根据《关于实施国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划的 意见》、《国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划项目管理暂行办法》 等示范校 建设文件精神，特开展此次农业机械使用与维护专业的人材培养模式改革调研。
近年来， 随着人们生活质量的改善， 农业机械化设备的应用领域逐步拓展， 大型 农副产品加工基地、 各种耕作机械、 植保机械等如雨后春笋般呈现。 为深入了解本地 区农业机械使用与维护专业人材需求情况以及周边地区兄弟院校专业建设相关情况， 兴国县职业中等专业学校农业机械使用与维护专业专门组织教师调研小组， 深入赣州 市多家企业，采用问卷、电话访问、走访和座谈的形式开展企业人材需求、兄弟院校 和行业企业专家相关情况调查， 进行了广泛、 深入的社会调研， 采集了大量第一手资 料，并对调查结果进行了汇总分析。


二、调研背景


(一)农业机械化发展对技能人材的需求不断增长


随着农业基础地位的进一步巩固， 农业机械化水平不断提高， 社会主义新建设的

.
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推进，特殊是国家支农惠农(农机津贴)政策的落实，农业机械化的使用更为普遍， 根据兴国县农机购销公司统计，近三年，全县农民每年平均新增农机 1366 台，且将 朝着大功率、智能化、信息化方向发展。然而从事农机维修、销售、使用和管理的人 员， 多数是文化基础薄弱、 技术水平低， 难以适应现代化农业机械自动控制和智能控 制、精准作业和联合作业的要求，按一村4 名农机使用、维修人员的需求标准，目前 全县缺少 1000 名。该专业人材缺口巨大。
(二)经济社会化形势为农机专业建设带来新机遇


农机工业产业升级，加快开辟多功能、智能化、经济型农业装备设施，为提高农 机化技术含量和经济效益及从业人员的职业地位提供了物质基础，2022 年中央 1 号文 件首次提出要大力哺育“新型职业农民”，农机从业人员有望率先成为新型职业农民， 农机化职业的吸引力将稳步提升； 从中央到地方都将解决好 “三农”问题作为工作的 重中之重， 把发展农业和建设新农村放到整个国民经济发展的优先地位， 强调加快发 展面向农村的职业教育，为振兴发展农机教育营造了良好的政策舆论环境。
为更好地落实《关于实施国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划的意见》、 《国家中等职业教育改革发展示范学校建设计划项目管理暂行办法》等示范校建设文 件精神，完成《建设方案》和《建设任务书》中的工作内容，特于 2022 年启动了兴 国县职业中等专业学校农业机械使用与维护人材培养模式改革调研。

.
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三、调研方案设计


(一)指导思想


坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以科学发展观为统领，认真 贯彻党的各项教育方针，以学校“十二五”发展规划的基本理念为支撑，充分尊重行 业用人单位对生产与服务一线应用型人材的客观要求，结合本专业毕业生从业现状和 职业生涯发展的需求， 以服务为宗旨、 以就业为导向、 以质量为核心、 以学生为根本， 以岗位群的需要和职业标准为依据， 把握用人单位对本专业的需求， 深化评价模式改 革， 推进教育机制创新， 明确专业培养目标， 探索农业机械使用与维护专业的教学改 革新思路和新方案，着力提高育人效益，突出学校办学特色。
(二)调研目的


认真了解行业企业对本专业中职学生的人材培养需求， 建立 “企业岗位体系与能 力”与“人材培养方式与教学”之间的关系桥梁。
联络与走访区域企业，为师资队伍下企业学习与实践，以及建立“校企合作、工 学结合运行机制的建设”奠定企业合作资源基础。
通过调研结果分析，为《人材培养方案》的制定奠定客观的、科学的数据研究与 分析基础。
(三)调研内容


此次调研主要针对农机行业相关企业、 企业专家、 兄弟院校。 通过调研了解农业 产业实践技能型人材的能力要求、 需求层次、 招聘途径、 内部人材培养途径以及与学 校合作意向等问题。 通过对本校农机专业毕业生的调研了解毕业生的就业情况、 薪金
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水平、 岗位职责、 知识技能应用情况、 对学校人材培养的评价与建议等问题。具体为：

(1)企业的性质和规模；

(2)企业对本专业应届毕业生有人材需求的岗位；

(3)这些工作岗位的主要工作任务、岗位能力、工作设备或者环境；

(4)企业的基本用人思想与要求，企业将进行哪些入职培训，对中职学生需要

加强哪些方面的专业理论及实践教学；

(5)对本专业中职毕业生，还需要加强哪些方面的综合素质培养；

(6)探讨建立“校企合作”机制的可能性；

(7)相关岗位应届中职毕业生在入职初期，时常会浮现的问题是什么，以及解

决的建议。


(四)调研对象


本次调研对象为赣州区各乡镇农机站、 农机合作社、 农机销售公司、 农机维修服 务公司、农机局等。
行业、企业专家访谈对象为：各农机站站长、职员，农机合作社管理者和员工， 个体经营者。
兄弟学校访谈对象为： 江西省农业职业学院、 赣州市农业学校等单位的人事、 招 生、专业教研等部门。
(五)调研方式


(1)深入企业调研

认真了解行业企业对本专业中职学生的人材培养需求，建立“企业岗位体系与能
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力需求”和“人材培养方式与教学”之间桥梁。 联络与走访区域企业， 为师资队伍下 企业学习与实践， 以及建立“校企合作、 工学结合运行机制的建设”奠定企业合作资 源基础。
(2)对行业、企业专家进行调研

了解“人材培养如何更好地服务于区域经济”这一相对宏观的内容；探索企业 “岗位能力”与“技能教学”之间的关系；探索学生职业素质培养与社会人材需求之 间的关系。
(3)对兄弟学校进行调研

以“专业建设”调研为核心， 对在校教师进行调研： 给本专业教师一次系统化表 达自己对专业建设及发展认知的机会，使本专业教师能够获得系统化的招生就业信息， 为本专业的建设提供信息参考与客观支撑， 加强学校与专业教师之间的互动， 促进教 师队伍建设的发展。
通过多种途径了解农业机械使用与维护行业现状，及相关岗位的人材结构及需求 情况；相关行业对中职学生的总体评价；相关行业对学校教育教学的建议等。
(六)调研实施


本次调研共选取了与本专业毕业生就业相关的广东茂名市富农农业机械有限公 司、湛江市怡达农机有限公司、兴国县农机公司等 10 家企业作为调研对象，其中共 发出调查问卷 40 份，收回调查问卷 35 份。
根据调研的需求， 本次调研专门设计了企业人材需求调查问卷， 是针对我校专业 建设设计。 在企业的调研中不仅面向了企业负责人和人力资源部门负责人， 还深入企
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业的生产一线， 和企业业务部门的负责人及一线技术人员进行了面对面交流， 调研结 果具有较强的信度和效度。
调研过程中得到了泛博用人单位的大力支持与配合，企业有关人员客观认真地填 写了问卷上的各个选项，为学校在专业建设、课程设置、教学改革、学生素质教育、 毕业生就业指导等方面提供了极其重要的资料和依据。
四、调查数据分析


(一)企业基本信息


1．企业属性分析



 (
企业
属性
1
0
1
0
2
1
0
)




图 1  企业属性分析


从图中可以看出， 调研企业样本集中在民营和个体企业， 这种企业内部岗位流动 性大，对毕业生的综合素质和综合能力要求较高。
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 (
企业
类型
2
1
农
机
合作社
        
个体经营者
5
农
机
管理
单位
6
4
2
0
)
图 2  企业类型描述

调研企业的类型为农机管理单位、农机合作社、个体经营者，所占比例约为 1:1:2， 农机民营者多。
3．企业规模分析



 (
企业
规模
1
-9人
10-19
人
2
0
-29人
4
7
5
)


图 3  企业规模分析



调研企业最多的农机合作社生产规模为 10—49 人的占六成，属小型农业企业， 这种企业内部岗位流动性大， 对毕业生的综合素质和综合能力要求较高， 人材需求也 较大。
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1．企业招聘学生的学历






 (
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不
招聘应届毕业生
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职中专
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职高专
本科
2
            
3
            
4
       
     
5
9
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0
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7
        
    
8
9
6
6
7
2
)
图 4  企业招聘学生的学历



图中，大多企业还是希翼招收实践能力强，愿意从基层做起的中职中专毕业生， 对本科学历的学生招收的人数至少。
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 (
招聘
范围
8
6
4
2
0
其
他学校
省
外学校
省
内学校
兴
国县职业中等专业学校
)
图 5  企业招生学生的学校类型

图中， 招聘省内学校和兴国县职业中等专业学校居多， 说明之前兴国县职业中等 专业学校人材培养基本适应区域经济的要求。
3．企业注重的能力和素质



 (
能
力及
素质
要求
14
12
12
10
8
8
6
4
2
2
0
11
9
5
1
)
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图 6  企业注重的能力和素质



通过企业对学生能力及素质要求可发现， 技能证书、 专业技能是企业最为注重的 两项能力， 同时企业也十分看重学生的创造能力、 纪律性、 实践经验等方面的能力和 素质。
4．企业招聘学生的月薪范围






 (
4
2
2000
-2500
                   
2500-3500
4.
5
4
3.5
3
2
.5
2
1
.5
1
1
0
.5
0
1
000-1500
薪
酬分布
3
15
00-2000
)
图 7  企业招聘学生的月薪范围


中职毕业生的月薪 2000-2500 居多，基本满足当地消费水平和就业需求。

5．企业招聘学生的实习情况



以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如要下载或阅读全文，请访问：https://d.book118.com/665221042231011114
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