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2024 春季中国电信江西公司校园招聘笔试备考题库及答案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．按照我国现行法律规定，下列说法不正确的是()。

A、国家为了公共利益的需要，可以对土地实行征收或征用

B、宅基地、自留地、自留山属于集体使用

C、任何组织或个人不得侵占、买卖或者以其他形式非法转让土地、土地的所有权可

以依照法律的规定转让

D、城市的土地属于国家所有，农村和城市郊区的土地，除法律规定属于国家所有以

外，属于集体所有

答案：C

解析：《宪法》规定，城市的土地属于国家所有。农村和城市郊区的土地，除由法律

规定属于国家所有的以外，属于集体所有;宅基地和自留地、自留山，也属于集体所

有。国家为了公共利益的需要，可以依照法律规定对土地实行征收或者征用并给予补

偿。任何组织或者个人不得侵占、买卖或者以其他形式非法转让土地。土地的使用权

可以依照法律的规定转让。故选 C。

2．以下选项中实行君主立宪制的国家是()。

A、美国
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B、法国

C、德国

D、英国

答案：D

解析：英国是实行君主立宪制的国家。故选 D。

3．近年来，某市实行公办学校标准化建设和校长教师交流轮岗，取消重点学校，禁

止设立重点班，合理配置教育资源，实施这些举措最主要的目的是()。

A、大力促进教育公平

B、提高学校管理水平

C、加强师资队伍建设

D、改善学校办学条件

答案：A

解析：《中共中央关于全面深化改革若干重大问题的决定》指出，大力促进教育公

平。统筹城乡义务教育资源均衡配置，实行公办学校标准化建设和校长教师交流轮

岗，不设重点学校重点班，破解择校难题，标本兼治减轻学生课业负担。故选 A。

4．某厂与李某等 30 名工人签订劳动合同后，由于生产任务调整，与李某等 6 名工

人签订的劳动合同无法继续履行。该厂与李某等 6 人协调，不能就变更劳动合同内容

达成协议的，则该厂()。
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A、不得解除劳动合同

B、继续与李某等人协商

C、在给予李某等人经济补偿的前提下解除劳动合同

D、可以解除劳动合同，但应提前 30 日通知李某 6 人，或者额外支付 1 个月工资

答案：D

解析：我国《劳动合同法》规定，有下列情形之一的，用人单位提前三十日以书面形

式通知劳动者本人或者额外支付劳动者一个月工资后，可以解除劳动合同：(一)劳动

者患病或者非因工负伤，在规定的医疗期满后不能从事原工作，也不能从事由用人单

位另行安排的工作的;(二)劳动者不能胜任工作，经过培训或者调整工作岗位，仍不能

胜任工作的;(三)劳动合同订立时所依据的客观情况发生重大变化，致使劳动合同无法

履行，经用人单位与劳动者协商，未能就变更劳动合同内容达成协议的。故选 D。

5．迄今为止，城乡居民之间的身份壁垒尚未打破，仍暂时处于“三元社会”的过渡

状态。下面不属于“三元社会”中的“三元”的是()。

A、持有农业户口和农村非农业户口的农村居民

B、无户口或持有农业户口而长期居住在城镇的准市民

C、持有城镇非农业户口的市民

D、持有农业户口而长期居住在城镇的老人
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答案：D

以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/668070013143006062

https://d.book118.com/668070013143006062

