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火灾事故应急桌面演练方案
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演练目的与背景



01 02 03 04

增强员工安全意识 提高应急处置能力 检验应急预案的可行性 提升团队协作能力

目的

通过演练，检验公司火灾事故

应急预案的可行性和有效性，

及时发现和改进预案中存在的

问题和不足。

通过模拟演练，提高员工在火

灾事故中的应急处置能力，确

保在紧急情况下能够迅速、准

确地采取应对措施。

通过演练，使员工了解火灾事

故的危害性和应急措施的重要

性，提高员工的安全意识和自

我保护能力。

演练过程中，各部门、各岗位

需紧密协作，共同应对火灾事

故，提升团队协作能力和配合

默契度。



火灾事故是常见的突发事件之一，具有较大的危害

性和风险。为了提高员工应对火灾事故的能力，确

保公司财产和员工生命安全，制定本演练方案。

随着公司规模扩大和员工数量增加，火灾事故的风

险也随之增大。因此，开展火灾事故应急桌面演练

是非常必要的。

近年来，国内外火灾事故频发，给人们的生命财产

安全带来了严重威胁。因此，加强火灾事故应急处

置能力建设，提高员工的安全意识和自我保护能力，

是当前企业安全管理的重要任务之一。

背景
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演练组织与准备



组织架构

负责整个演练过程的组

织协调和指挥，确保演

练顺利进行。

负责按照指挥组的指令

，具体执行演练任务。

负责演练过程中的物资

、设备、场地等保障工

作。

负责对演练过程进行评

估，提出改进意见和建

议。

指挥组 执行组 保障组 评估组



物资准备

场地准备

人员准备

根据演练需要，准备相应的灭火器材、防护装备、

通讯设备等物资。

选择合适的场地，设置模拟火灾现场，确保演练过

程的安全。

确保参与演练的人员具备相应的应急处置能力，并

进行必要的培训和指导。

资源准备



指挥员 消防员

医护人员 通讯员

人员分工

负责整个演练过程的指挥和协调，下达指令，组

织人员开展应急处置工作。

负责火灾现场的灭火、救援和疏散工作，确保人

员安全。

负责现场伤员的救治和转运工作，保障伤员的生

命安全。

负责演练过程中的通讯联络工作，确保信息传递

的准确性和及时性。
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演练流程



发现火情后，立即拨打火警电话

119报警，并告知火灾地点、火

势和人员情况。

报警

接到报警后，迅速启动火灾应急

预案，通知相关人员到场。

启动应急预案

报警与响应



成立指挥部

制定救援方案

应急指挥

到达火灾现场后，成立由消防、公安、医疗等部门组成的临时指

挥部，统一协调指挥救援工作。

根据火情和现场情况，制定科学合理的救援方案，明确救援力量

部署和任务分工。
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