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第1章 战略决策训练简介

 



战略决策训练简
介

战略决策训练是一种模拟实战情境下进行军事决策的训

练活动。通过模拟复杂环境和情况，培养领导者的决策

能力和战略思维。在现代军事领域中，战略决策训练发

挥着重要作用。

 



为什么进行战略决策训练？

领导者应对复杂环

境下的决策能力

提升决策能力

协调能力

增强团队合作

为实战提供经验积

累

模拟实战情境

 

 



战略决策训练的意义

帮助领导者清晰思考问题

建立战略思维
01

03
整体执行力的增强

提高战斗力

02

面对挑战时的反应能力

增强应变能力



企业

危机管理

政府

应急响应演练

 

 

战略决策训练的应用领域

军队

战术演习



战略决策训练的重要性

战略决策训练不仅可以培养领导者的决策能力，还能增强团

队的合作和协调能力。同时，通过模拟实战情境，可以为实

战提供宝贵的经验积累。
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第2章 战略决策模拟训练

 



战略游戏模拟训
练

战略游戏模拟训练是一种通过模拟战场环境让参与者在

虚拟情境下做出决策的训练方法。参与者可以通过电脑

软件或桌面游戏进行模拟，以提升决策能力和应对复杂

情况的能力。

 



战术演习实战模拟

考验领导者的实战

能力

实地模拟演练

促使领导者进行决

策

多种场景模拟

 

 

 

 



战略案例分析训练

学习成功和失败的经验教训

历史案例分析
01

03
培养分析历史案例的能力

分析能力提升

02

培养领导者对战略问题的思考能力

思考能力培养



共同参与决策

不同角色成员共同参与决策

提升整体团队战斗力

 

 

 

 

团队协作角色扮演

角色扮演训练

在团队中扮演不同角色

锻炼团队协作和沟通能力



总结

战略决策训练是帮助领导者提升决策能力和应对复杂情况的

训练方法。通过各种模拟训练和案例分析，领导者可以学习

成功和失败的经验，不断提升自身的战略思维和分析能力。

团队协作角色扮演则能够锻炼团队成员的沟通与协作能力，

提升整体团队的战斗力。
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第3章 战略情景模拟训练

 



政府危机管理模
拟

政府危机管理模拟是一种培训形式，通过模拟政府在面

对突发事件时的决策过程，考验领导者的应急响应和危

机处理能力。参与者将面对各种危机情景，需要做出迅

速和明智的决策，以应对挑战并最大程度地保护公众利

益。这种训练有助于提高领导者在紧急情况下的应对能

力。

 



企业市场竞争模拟

市场分析

策略选择

市场定位

竞争对手

产品推广

营销策略

市场份额

定价策略



军队实战演练模拟

模拟战术

实际战场环境
01

03
作战效率

装备运用

02

战略部署

军事指挥



外交挑战

外交协商

国际关系维护

战略决策

合作协议签署

冲突调停

人道主义援助

国际救援行动

危机救济

国际合作危机处理模拟

安全挑战

恐怖袭击应对

安全评估



总结

战略情景模拟训练是一种有效的培训方法，可以让参与者在

模拟的情境中实践决策和应对挑战的能力，从而提升各领域

领导者的综合素质。通过这样的训练，他们可以更好地面对

现实世界中的各种复杂情况，并做出明智的决策。
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第4章 战略决策训练效果评
估

 



训练前后绩效比较

在战略决策训练中，比较训练前后的表现数据是评估训练效

果的重要手段。通过分析领导者在决策过程中的变化和提升，

可以客观地评定训练的有效性，为进一步提升决策能力奠定

基础。
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