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企业供应商关系管理研究--以深圳市博硕公司为例
摘要
在经济全球化的推动下，市场行业之间的竞争也越发的激烈，而要想提升自己在竞争中的优势，那么供应商关系管理是首当其冲的，因为在供应链中，供应商是重要的一个媒介，同时企业供应商关系管理的好坏直接影响着采购的成本与质量，因而要想与合作企业实现双赢，那么必须要重视供应商之间的关系，使其由传统的零和博弈转变为合作战略伙伴关系，从而提高双方竞争力，实现双赢
本文在总结分析了现代供应商关系管理理论的基础上，根据现代供应商管理分析来选择供应商，评价供应商，考核供应商，并联系博硕企业的自身现实情况，分析了博硕公司在现有的供应商关系管理体系中存在的问题，并根据现代供应商管理理论对改善博硕公司在供应商管理中存在的问题提出了对策建议。
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