


吸的是清晰的空气，还是对你漫漫的思念。　　漫漫人
生路，总有一个人，让我忘记自己，不求结果，不求你
爱我，只希望在美的年华遇见你，我庆幸我们走过一段
风雨流年。梦中人梦中人莫叹长发如墨，倾国倾城。漫
漫深夜，扰我清梦。好像在哪里见过，好像在哪里听过。
或许是在某个角落，或许是在谁的口中。我总是看不清
你的面容，你好像带上了一层面纱。我总是听不清你的
声音，好像隔着无数的风景。可是你总会出现在我的梦
中，宛若一只彩蝶，随风而来。又随风而去。我无数次
的轻声追问，我渴望知道你的名字。而你总是会发出轻
轻的笑声。就好像空谷的风铃。我放弃了，我不忍破坏
这美丽的梦境。我不再追问，就那样静静的看着你翩翩
起舞，如蝶儿般的轻盈。

中学生班主任培训讲座
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小城秘密微风吹落小城里后一片梧桐树的落叶，　　摇
摇曳曳，飘飘洒洒，　　在美的锦瑟年华里，　　秋风
留下了回忆的深情，　　作为后的纪念，　　在这座小
城里，少女留给它的是漫长的思念。　　这是小城的密
秘，　　为之守护一生的密秘。　　因为她不会知道这
里有人曾深深的喜欢过她。诗一样的爱情你牵他的手，　　
没收我们的天长地久。　　我写不出我们的曾经　　却
也忘不了你我的情深意浓。　　你说我们相濡以沫，　　
却忘记了相忘于。　　对你的爱　　写在纸上终觉得太
短，太浅，　　只因　　为你用情太深太久。　　你用
我的悲痛来结束我们的所有，　　来换取你想要的自由。　　
你有我看不到的笑容，　　却不知他也曾是幕后黑手，　　
伤心代替
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了所有，　　没有你以后的永久，　　你是我永远不能
愈合的伤口。　　在你离开的那段时间。你一定是喜欢
了别人，而我脑海里却时常盘旋着，你与他的样子。你
看不到我梦见你，心碎的样子。我亦不知，内心你与别
人的纠缠，是爱，还是不安。那曾是内心一道伤口。而
另一个他却是伤口上的盐巴。没有你的梦醒时分，何尝
不是一种悲凉。失去你以后，天空不是一样的灿烂吗，
可我的心却已海枯石烂，再也没有初的安宁与平静。我
总是担心在我离开你后，你的伤心，难过，就没有人与
你分担了，在你伤心，难过的时候，你不知道，其实有
一个人比你还差劲。愿我的痛苦，能让你快乐，愿我的
痛苦，能抚慰你的痛苦。其实世界上，不是只有你有伤
痛，有人陪你一起，你不孤

开展德育教育工作

PART 01

班主任是学校中全面负责一个班学生的思想、学习、健康和生活等工作的教师，他是一个班的组织者、领导者和教育者，也是一个班中全体

任课教师教学、教育工作的协调者。他与任课教师区别在于任课教师只负责本学科教学，而班主任除此之外全权负责管理一个班级！



01开展德育教育工作 LOGO

10、准时参加每次的班主任会议及每次班主任培训活动，并在学期结束写好学生评语。

班主任的工作职责有：
1、依据教育方针、教育任务和学生实际情况制定本班集体建设的目标，建立班级常规，培养良好的班风

2、了解学生的学习情况，身体情况，以及个性心理特点、兴趣特长，做好家访工作。

3、教育学生热爱祖国，逐步树立为人民服务的思想和为四化建设而奋斗的志向。

4、帮助学生明确学习目的、端正学习态度，掌握科学的学习方法，不断提高学习成绩。

5、教育学生坚持体育锻炼，养成良好的劳动习惯、卫生习惯和生活习惯，保持身体和心理健康。

6、鼓励学生发展正当的兴趣、爱好和特长，开展心理健康教育，促进学生个性的健康发展。

7、建立后进生档案，做好后进生转化和学生不良苗头的监控工作。

8、负责联系和组织科任教师商讨本班的教育工作，协调各种活动和课业负担。

9、定期检查自身的工作计划的实施情况及其它教育力量执行计划情况，通过检查发现问题，及时加以调控。



首因效应：
    首因效应是由美国心理学家洛钦斯首先提出的。它们反映

了人际交往中主体信息出现的次序对印象形成所产生的影响。

首因效应是指人际交往中给人留下的第一印象至关重要，对

印象的形成影响很大。

    新生报到第一次进班时的开班致辞非常重要，班主任要在

第一次见学生时做好自我介绍，从自我介绍到对本班专业的

介绍以及对班级未来两年的愿景，做开班致辞必须结合班级

实际进行。千篇一律，不可能打动学生。

        做好开学第一课



        做好开学第一课

标签效应：

心理学认为，当一个人被一种词语名称贴上标签时，他就会作

出自我印象管理，使自己的行为与所贴的标签内容相一致。这

种现象是由于贴上标签后面引起的，故称为“标签效应”。

    每个孩子都有自己的优点，要善于发现孩子的优点。



           班会及网络多渠道开展德育工作

正式渠道：面对面交流、班会等。
班会是班主任实施治班理念的平台，活动是增强班级凝聚力的有效途径。班会分为预设、非预设。



           班会及网络多渠道开展德育工作

非正式渠道：通过QQ、微

信、QQ空间、朋友圈等

QQ群：高度的非正式沟通平台



           班会及网络多渠道开展德育工作

新沟通平台使用误区及建议：
——建而不管，出现说脏话等不文明现象，没有形成正能量。

——管而不当，当成抓小辫、监控学生言行的工具。以致学生敬而远之，另建群或者封闭空

间，不让老师进入。

建议：
一是建群之初，提出明确要求和希望

二是出现不文明现象时，小窗友善提醒

三是出现不良讨论时，有策略地参与引导



制定班规纪律

PART 02

班主任是学校中全面负责一个班学生的思想、学习、健康和生活等工作的教师，他是一个班的组织者、领导者和教育者，也是一个班中全体

任课教师教学、教育工作的协调者。他与任课教师区别在于任课教师只负责本学科教学，而班主任除此之外全权负责管理一个班级！



     严明纪律讲规矩惩恶扬善树新风

    “没有规矩，不成方圆。”规矩是人们应该遵守的办事流程和行为准则。在学生时代，讲规矩是学

习所需，生活所需，成长所需；参加工作以后，是工作所需，事业所需，发展所需。

为什么要讲规矩？

校规：适合全校学生（矛盾的普遍性）

班规：适合本班学生，如考勤、卫生、寝室、请假等具体要求（矛盾的特殊性）尊重规则，从班主任开始

要给学生讲哪些规矩？



     严明纪律讲规矩惩恶扬善树新风

  在民主集中基础上，制定班规及严格的奖惩

制度。即：一定要本着人文的思想，多奖励，

少惩罚的原则，得到班级大部分同学的拥护与

理解，从而形成正能量。否则，在执行这个制

度的时候，学生和教师之间会产生尖锐的矛盾。

制定班规——奖惩分明、完善可行
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