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打印版 

单选题（共 45 题） 

1、需要追认的合同，相对人可以催告相知行为能力人的法定代理人在（ ）内

追认。 

A.3 个月 

B.2 个月 

C.1 个月 

D.15日 

【答案】 C 

 

2、以下不属于项目经理部的性质的是（ ）。 

A.相对独立性 

B.综合性 

C.临时性 

D.监督性 

【答案】 D 

 

3、承包人提供的材料在进场时应由（ ）负责验收。 

A.承包人自己 

B.劳务分包人 

C.材料员 

D.双方一起 

【答案】 B 



 

4、关于总价合同，合同当事人应在专用合同条款中约定总价包含的（ ）和风

险费用的计算方法，并约定风险范围以外的合同价格的调整方法。 

A.整个报价 

B.风险范围 

C.各类规费 

D.人工费和管理费 

【答案】 B 

 

5、建筑业企业为设计和建造房屋、道路等建筑物签订的合同也叫做（ ）。 

A.施工合同 

B.施工合同收入 

C.建筑合同 

D.劳务合同 

【答案】 A 

 

6、企业的（ ）应对本企业的生产安全负全面责任。 

A.董事长 

B.法人 

C.总经理 

D.分管安全生产的经理 

【答案】 B 

 

7、（ ）对集贸市场中的务工经商人员进行管理，配合有关部门落实流动人口

管理的各项措施。 



A.工商行政管理部门 

B.城市管理监察大队 

C.公安机关 

D.乡镇人民政府 

【答案】 A 

 

8、对转送信访事项中的重要情况需要反馈办理结果的，可以直接交给（理，要

求其在指定办理期限内反馈结果，提交办结报告。 

A.有权处理的行政机关 

B.信访接待负责人 

C.信访机构负责人 

D.相关的人民政府 

【答案】 A 

 

9、以下不属于工程成本间接费用的是（ ）。 

A.劳动保护费 

B.辅助材料 

C.机器设备的折旧费 

D.机物料消耗 

【答案】 B 

 

10、骨干人员的培养和使用方案属于人力资源业务计划中的（ ）。 

A.配备计划 

B.使用计划 



C.培训开发计划 

D.职业计划 

【答案】 D 

 

11、下列各项中，关于混凝土拌合料运输过程中一般要求不正确的说法是

（ ）。 

A.保持其均匀性，不离析、不漏浆 

B.保证混凝土浇筑能连续进行 

C.运到浇筑地点时应具有设计配合比所规定的坍落度 

D.应在混凝土终凝前浇入模板并捣实完毕 

【答案】 D 

 

12、关于信访工作，下列正确的说法是（ ）。 

A.信访事项必须以书面形式提出 

B.各级信访机构只负责本机构的信访工作 

C.信访按照属地管理、分级负责的原则进行 

D.上访人必须要有地方政府陪同 

【答案】 C 

 

13、劳动合同的期限将合同类型分为固定期限的劳动合同，（ ）劳动合同和以

完成一定的工作为期限的劳动合同。 

A.不定期的 

B.长期的 

C.无固定期限的 

D.短期的 



【答案】 C 

 

14、《暂住证申领办法》规定，对雇佣无暂住证人员的法定代表人或直接责任

人，处以（ ）元以下罚款或者警告。 

A.二百 

B.五百 

C.一千 

D.二千 

【答案】 C 

 

15、有防水抗渗要求的混凝土养护时间不少于（ ）d，浇水次数应使混凝土保

持具有足够的湿润状态。 

A.3 

B.7 

C.14 

D.21 

【答案】 C 

 

16、相对标高的零点正确的注写方式为（ ）。 

A.±0.000 

B.-0.000 

C.+0.000 

D.无特殊要求 

【答案】 A 

 



17、某大型工程项目机电安装工程有甲工业设备安装公司承包（以下称承包

人），承包人通过招标投标选定某水暖电安装作业劳务公司（以下称劳务分包

人）作为该项目施工的劳务分包合作伙伴。双方在建设工程施工劳务分包合同

签署中明确约定：施工现场安全文明，劳务分包人编制本项目的施工组织设计

后送承包人修改审定；承包人不提供劳务分包作业人员的生活临时设施；若双

方发生纠纷或争议，由项目所在地仲裁委员会仲裁。在实际施工阶段发生了如

下几个问题：（1）劳务分包二队施工现场管理混乱，事故频发，承包人要求检

查进场电焊工和电工的特种作业人员证书时队长不予配合。为此，承包人书面

通知劳务分包人和劳务分包项目负责人要求改善管理和撤换劳务分包二队队

长，但遭到拒绝。（2）劳务分包人在工地附近居民区租房作为劳务作业人员膳

宿生活用，但生活区疏于管理，脏乱差现象严重。对此当地街道对承包人进行

了处罚，承包人不服处罚，要求街道的上级部门行政复议。针对上述情况，承

包人提出解除劳务分包合同，劳务分包人不同意解除，并拟向当地人民法院提

起诉讼。根据背景材料回答以下问题 

A.承包人 

B.劳务分包人 

C.工程业主 

D.前三个全部 

【答案】 A 

 

18、建筑工程中隐蔽工程在隐蔽前，施工单位应及时通知监理单位和（ ），对

隐蔽工程进行监督检查。 

A.业主 

B.设计单位 

C.总承包单位 

D.建设工程质量监督机构 

【答案】 D 

 

19、根据《建设工程质量管理条例》，关于勘察设计单位质量责任和义务的说

法，错误的是（ ）。 

A.勘察设计单位必须按照工程建设强制性标准及有关规定进行勘察设计 



B.勘察单位提供的地质、测量、水文等勘察成果必须真实、准确 

C.设计单位应当根据勘察成果文件进行建设工程设计 

D.设计单位可对建筑材料、专用设备等指定生产厂家或供应商 

【答案】 D 

 

20、某建筑劳务公司于 2012 年 11 月发生工程人员劳动保护费 2万元，相关规

定，工程人员劳动保护费计人企业的（ ）。 

A.间接费用 

B.期间费用 

C.直接费用 

D.资本性支出 

【答案】 C 

 

21、仲裁协议有两种形式：一种是在争议发生之前订立的，它通常作为合同中

的一项（ ）出现；另一种是在争议之后订立的，它是把已经发生的争议提交给

仲裁的协议。 

A.仲裁条款 

B.当事人约定 

C.协议条款 

D.合同法要求 

【答案】 A 

 

22、影响混凝土强度的因素是（ ）。 

A.水泥强度等级与水灰比、骨料的性质 

B.养护条件、龄期、施工质量 



C.水泥强度等级与水灰比、骨料的性质、龄期 

D.水泥强度等级与水灰比、骨料的性质以及养护条件、龄期等 

【答案】 D 

 

23、钢结构工程常用的焊接方法除了焊条手工电弧焊、埋弧焊，还有（ ）。 

A.气压焊 

B.气体保护焊 

C.电渣压力焊 

D.闪光对焊 

【答案】 B 

 

24、下列情形中，属于效力待定合同的有（ ）。 

A.成年人甲误将复制品的油画当成真品购买 

B.14 周岁的儿童因发明创造而接受奖金 

C.14 周岁的少年出售劳力士金表给 20 岁的李某 

D.药店借抢救重病人急需将药价提高 10 倍 

【答案】 C 

 

25、施工现场道路应尽量布置成（ ），以便于车辆运输出人。 

A.环形 

B.曲线形 

C.一字形 

D.直线形 

【答案】 A 



 

26、关于信访工作，下列正确的说法是（ ）。 

A.信访事项必须以书面形式提出 

B.各级信访机构只负责本机构的信访工作 

C.信访按照属地管理、分级负责的原则进行 

D.上访人必须要有地方政府陪同 

【答案】 C 

 

27、法院受理劳动争议案件的必要满足下列条件，其中不正确是（ ）。 

A.起诉人必须是劳动争议的当事人，不能委托让他人 

B.必须是不服劳动争议仲裁委员会仲裁而向法院起诉 

C.必须有明确的被告、具体的诉讼请求和事实根据 

D.必须是劳动法律规定的时效内，否则不予受理 

【答案】 A 

 

28、某企业购买一项商标权，支付价款 100 万元。根据会计准则及其相关规

定。该商标权摊销金额应计人企业的（ ）。 

A.制造费用 

B.财务费用 

C.管理费用 

D.营业费用 

【答案】 C 

 

29、有关行政机关收到信访事项后，正确的处理是（ ）。 



A.应当及时答复是否受理 

B.应当当场答复是否受理 

C.能当场答复的应当场答复 

D.讨论研究后再答复 

【答案】 C 

 

30、关于事故应急救援预案，以下表述错误的是（ ）。 

A.县级以上地方各级人民政府应当组织有关部门制定本行政区域内生产安全事

故应急救援预案 

B.生产经营规模较小的生产经营单位可以不制定生产安全事故应急救援预案 

C.生产经营单位制定的生产安全事故应急救援预案应当与所在地县级以上地方

人民政府组织制定的生产安全事故应急预案相衔接 

D.生产经营单位应当定期组织应急救援预案演练 

【答案】 B 

 

31、甲在 A县某企业工作，后与企业因劳动报酬发生纠纷，甲与企业均不愿调

解，甲可以向（ ）申请仲裁。 

A.甲县劳动局 

B.甲县仲裁委 

C.甲县劳动争议仲裁委员会 

D.甲县司法局 

【答案】 C 

 

32、墙钢筋绑扎采用双层钢筋网时，撑铁长度等于两层网片的净距，间距约为

（ ）m，相互错开排列。 



A.0.5 

B.1 

C.1.5 

D.2 

【答案】 B 

 

33、按照《劳动合同法》的规定，在下列选项中，用人单位提前 30 天以书面形

式通知劳动者本人或额外支付 1个月工资后可以解除劳动合同的情形是（ ）。 

A.劳动者患病或非因公工伤在规定的医疗期满后不能胜任原工作的 

B.劳动者试用期间被证明不符合录用条件的 

C.劳动者被依法追究刑事责任的 

D.劳动者不能胜任工作，经培训或调整岗位仍不能胜任工作的 

【答案】 D 

 

34、下列选项不属于施工现场环境保护主要内容的是（ ）。 

A.防大气污染措施 

B.防水污染措施 

C.防止噪声污染措施 

D.现场封闭管理 

【答案】 D 

 

35、以下不属于各级人民法院职权范围内的信访事项的是（ ）。 

A.对人民法院工作的建议、批评和意见 

B.对人民法院工作人员的违法失职行为的报案、申诉、控告或者检举 
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