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研究背景

探信任与知分享之的关系，

于提升的知管理能力具有重要

意。

随着全球化程的加速，的知

共享成提升争力的关因素。

信任作知共享的重要前置条件，

共享的效果生重要影响。



研究目的与意

研究目的

研究意
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信任的定与特性

描述



知分享的定与特性

描述

知分享具有以下特性：一是自愿性，即知分享是自愿的、无的行；二是互性，即知分享通常需要个

体之的互和交流；三是目的性，即知分享的目的通常是了促知的播和用，提高或个体的

争力和新能力。



信任与知分享的关系
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个人次的分析



个人次的分析



个人次的分析



次的分析



次的分析
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