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前言

专科疾病防治服务行业企业在制定和执行战略过程中，必须考虑

到风险管理的重要性。有效的战略风险管理能够帮助企业在不确定性

中找到发展的稳定性，并为决策者提供决策支持，增强企业的可持续

发展能力。通过本文绪论的介绍，本研究将详细探讨企业战略风险管

理的要点、模型以及应对措施，旨在为企业管理者提供一套实用的风

险管理工具和思路。本文内容严格用于学术研究和学习交流，不可做

为商业用途。

一、技术创新风险的探讨

(一)、技术创新风险的探讨

技术的先进性是专科疾病防治服务行业企业竞争力的核心所在，

而技术创新风险则源自于专科疾病防治服务行业企业在经营过程中

拥有的专有技术所带来的不确定性，可能导致经营失败。深入研究技

术创新风险的存在领域和来源有助于专科疾病防治服务行业企业更

好地管理这一关键风险。

1. 存在领域：

   技术创新风险主要存在于以下几个领域：

    技术的先进性： 专科疾病防治服务行业企业所拥有的技术

是否具备独特的优势，是否仍然符合市场需求，避免被市场淘汰。
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