最新应届生简历怎么写才能吸引人(十二篇)
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    1
    大学期间参加的社团。大学不单纯是学习知识，掌握技能的一段时间，也是体验社会，向社会人过度的阶段，所以在这个时期建议去选择一个最多两个社团参加，锻炼一下作为一个小团体所需要的情商，那么在毕业时的简历上就可以把自己在社团中锻炼到的能力体现出来。
    2
    大学期间参加的社会实践活动。在校期间，学校会组织各种各样的社会实践活动，有的学生应付过关，有的学生则是认真的去执行，并从中得到文章，这些文章当然可以作为毕业时简历中可以提起的一部分。
    3
    大学期间以发起人身份组织的活动。有的同学在大学期间喜欢做一些生意，甚至有的在大学期间的学费和生活费都是自给自足的，企业也往往比较喜欢独立的人，毕竟能做到这样的人还是很少很少的一部分。
    4
    大学期间导师布置的项目。如果还在抱怨自己身为应届生而没有工作文章，那么为什么在大学期间不跟随自己的导师做一些项目呢，一般的导师都会有自己的科研项目，只要主动一些和老师沟通交流，导师是很愿意你加入到他的项目中去的。
    5
   
 大学期间参加的实习。大部分学校在大学的最后一个阶段都会安排实习期，只要是很积极主动而且态度认真的学生基本都能获得一个实习机会，那么这段宝贵的工作前实习是否做好了呢，实习就是体验工作，体验自己学的知识是不是工作需要的，体验真实的工作与自己想象中的工作是否一致，这段文章同样可以出现在工作文章中而为自己加分。
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    对于刚刚毕业的大学生来说简历不用做的过于花哨，简简单单的表达真实的自己就好，用人单位知道你是应届生，那么他也不会要求你有很多工作经验，所以只要抓住你自己重点就好。
    首先，简历内容除了毕业学校、所学专业、性别、年龄、联络方式这些基本内容，你给企业准备的简历中还应该包括你的教育背景(包括所有相关的专业技能培训等)与应聘的职位及业务相关的经验你曾经获得过的荣誉及奖励你的自我评价(优点阐述)你对如何开展业务方面的想法(没有把握的话建议不要写)
    其次，简历中最好突出学历或经验，如果你是名牌大学毕业生，那就尽量突出你毕业的学校;若是你所学的专业与应聘的工作内容非常对口，那就尽量突出你的专业背景;如果你学历背景没有优势，那就想方设法在经验上胜人一筹，好好挖掘自己的经验，比如你参与过的所有社会实践、实习活动、所研究过的课题等，尽量找出那些足以证明你的经验优势的信息来。
    一份“一目了然”的简历，一定是把应聘者的最大特点放在简历最突出的位置，千万不能让筛选简历的人，从简历中总结、提炼你的特点。
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