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瘫船启动及主机故障排除竞赛试题库（含答案）

一、单选题

1.航行中舵机失灵，轮机部自行抢修困难或无效时，_______应立即报告

_______，说明舵机失灵的原因，已进行的抢修措施，需提供的支援和准备进一

步采取的措施。

A、船长；公司

B、轮机长；船长

C、值班轮机员；轮机长

D、值班轮机员；船长

答案：B

2.船舶应急救火泵一般_______试运转一次。

A、3个月

B、1个月

C、半个月

D、每星期

答案：D

3.航行中发现舵机失灵，驾驶台应通知机舱立即起动辅助或应急操舵装置。若无

效，轮机部人员应立即进入舵机房，_____为现场指挥，组织抢修和排除故障，

同时向_____报告排除故障情况。

A、轮机长；大副

B、轮机长；船长
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C、大管轮；大副

D、大管轮；船长

答案：B

4.《SOLAS公约》要求船员必须参加船上每____个月举行一次的封闭舱室进入和

救助的演习。

A、3

B、6

C、2

D、1

答案：C

5.航行中舵机失灵采取的一般应急措施有_______。

①驾驶台应先转换为辅助操舵系统，并通知船长和机舱值班人员；

②机舱值班人员立即起动辅助或应急操舵装置，同时通知轮机长；

③轮机长迅速到舵机房，组织机舱人员进行相应的操作和抢修；

④船长到驾驶台，按照舵机的损坏情况指挥船舶的应急操纵

A、③④

B、①②③

C、①②③④

D、①②

答案：C

6.机舱资源构成分类中，情景意识可划归为_______的范畴。

A、人力资源
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B、环境资源

C、信息资源

D、消耗资源

答案：A

7.关于高绩效团队特征的描述，错误的是_______。

A、从外部条件来看，管理层应该给团队提供完成工作所必需的各种资源

B、在高绩效团队中，成员被分配了合适的角色，并对其工作完全具有自主权

C、高绩效团队的领导者能为团队建立愿景，指明前途，鼓舞成员的信心，帮助

他们更充分地挖掘自己的潜力

D、从内部条件来看，高绩效团队应拥有一个合理的基础结构

答案：B

8.根据船员管理条例的有关规定，船员在船工作期间，_______，可以要求遣返。

①船员的劳动合同终止或者依法解除的；②船员不具备履行船上岗位职责能力

的；

③船舶灭失的；④未经船员同意，船舶驶往战区、疫区的；

⑤由于破产、变卖船舶、改变船舶登记或者其他原因，船员用人单位、船舶所有

人不能继续履行对船员的法定或者约定义务的

A、①②④⑤

B、①②③

C、①②③④⑤

D、①③④⑤

答案：C
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9.属于船上非正式社会结构的有_______。

①同乡；②校友；③轮机部成员；④来自同一国家人员

A、①②③④

B、①②③

C、②③④

D、①②④

答案：D

10.船东有责任支付_______。

①海员患病期间的治疗及必要的药品费用；②海员患病期间的膳宿费用；

③如果海员在受雇期间死亡，船东有责任支付丧葬费用；

④海员故意不当行为导致自身受伤，治疗产生的相关费用

A、①③④

B、①②③

C、①②③④

D、②④

答案：B

11.风险评估是对某事件或事物所具有的信息集带来风险的可能性进行评估，包

括_______。

①面临的威胁；②存在的弱点；③造成的影响；④前三者的综合作用

A、①②③

B、②③

C、①②
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D、①②③④

答案：D

12.为减轻船舶进出港机动航行期间轮机部人员的工作量，可以采取的措施有___

____。

①减少不必要的非紧急的保养工作；②对轮机部值班人员合理分工、明确个人职

责；

③所有轮机部人员下机舱；④按船舶抵离港检查表准备各项工作

A、①②④

B、①②③④

C、②③④

D、①③④

答案：A

13.关于机舱发生火灾的应急措施，下列说法错误的是_______。

A、轮机长迅速做出判断，报告船长，采取果断措施

B、起动应急消防水泵，要求至少使用一支满足要求的水枪

C、检查有关的通信设备

D、检查供随后弃船用的必要装置

答案：B

14.为确保海员权利得到充分保障，海事劳工公约从哪几个方面设定了标准和要

求？

①海员上船工作的最低要求；②就业条件；③船上居住、娱乐设施、食品和膳食；

④健康保护、医疗、福利及社会保障海员海上人命安全及健康
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A、①②③④

B、①②④

C、②④

D、②③④

答案：A

15.船上实施有效的领导力和团队工作需要不同特质的成员，其中_______是团队

的灵魂人物，为团队指明目标，帮助成员树立信念。

A、怀疑者

B、领导者

C、标杆

D、支持者

答案：B

16.轮机部管理人员要对资源进行优先排序，在所有资源中_______是第一位的。

A、“人”的资源

B、“物”的资源

C、“消耗”资源

D、“信息”资源

答案：A

17.对新入职三管轮优先培训的内容有_______。

①消防设备的使用；②救生设备的使用；③个人工作职责；④防污染法规及防污染

设备操作

A、①②③④
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B、①②③

C、②③④

D、①②④

答案：A

18.关于海上航行时全船失电后所采取的应急措施，叙述错误的是_______。

A、立即通知驾驶台

B、首先停止发电柴油机运行

C、立即启用备用机组合闸供电

D、尽快恢复舵机和导航设备的供电

答案：B

19.沟通的特征是_______。

①主要通过语言和非语言渠道进行；②人际沟通涉及双方的动机、目的等特殊需

要；

③人际沟通不仅传递情报，还包括思想、情感等的交流；

④人际沟通过程会出现特殊的沟通障碍即语言障碍

A、①②③

B、①②③④

C、②③④

D、①③④

答案：A

20.船舶机舱失火后，以下做法错误的是_______。

A、关闭通往火场的燃油进、出口速闭阀
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B、用水枪冷却可能蔓延到的油箱、油柜、气瓶

C、必要时，将油柜内的燃油泄放出去，以防爆炸

D、控制通风

答案：C

21.影响态度的因素有_______。①人际关系；②个人经验；③个体的心理特征；

④社会环境

A、①②③④

B、①②③

C、①③④

D、①②

答案：A

22.有效沟通的原则主要有_______。

①能倾听；②能赞美；③能平心静气；④能变通；⑤能清楚说明；⑥能幽默

A、①②③⑤⑥

B、①②③④⑤

C、②③④⑤⑥

D、①②③④⑤⑥

答案：D

23.《STCW公约》要求船上值班应基于驾驶台和机舱的资源管理原则，体现资源

的有效分配、分派原则的是_______。

A、应确保根据情况合理地安排值班人员

B、值班人员应理解装置／设备的功能和操作，并熟练使用
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C、值班人员在任何情况下应保持适当的相互交流

D、对为安全而采取的行动产生任何怀疑时，值班人员应毫不犹豫地通知船长／

轮机长／负责值班的高级船员

答案：A

24.下列关于船舶航行中使用应急操舵设备操舵的说法中，错误的是_______。

A、轮机长、大管轮立即进入舵机室现场指挥

B、轮机员迅速起动手动应急操舵装置，按照驾驶台的命令操舵

C、值班轮机员不能远离操纵台，按车令操纵主机

D、轮机员指导值班水手操作应急操舵装置

答案：B

25.某船在靠港期间轮机部人员大量换班，轮机长为完成保养计划，安排刚接班

的二管轮进行副机吊缸工作，这样的工作安排是_______。

A、合适的，只有对设备进行定期保养，才能保证设备安全

B、不合适的，靠港期间人员需要多休息

C、合适的，接班人员精力充沛、工作能力强

D、不合适的，换班人员多，需要有熟悉的时间

答案：D

26.关于文化特性的说法，正确的是_______。

①文化是通过学习获得的；②文化具有世代相传的属性；

③文化是基于符号的，是稳定不变的；④文化是以民族为中心的

A、①②③④

B、①②③
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C、①②④

D、②③④

答案：C

27.关于机舱施行二氧化碳灭火安全注意事项，说法正确的是_______。

①应与船长商定后执行；②在施放前必须封闭机舱；③按响警报通知人员撤离；

④确认无人后，通知轮机长施放；⑤灭火后不可过早地开启机舱门窗

A、②③④

B、①②③⑤

C、①②④⑤

D、①③④⑤

答案：B

28.下列关于失误链的理解，错误的是_______。

A、事故是由一系列不严重的失误或事件的叠加、互为因果导致的，这一系列的

失误称为失误链

B、人的不安全行为和物的不安全状态导致事故的发生，两者是失误链增长期

C、失误链可能顺序地发展，也可能无序地发展

D、失误链的发展导致最后事故的发生是一种因果的连锁反应

答案：B

29.有效沟通是船舶营运关键操作安全的重要保障，为保证沟通的有效性，海事

公约从技术和管理的角度对船舶提出了相关要求，包括_______。

①《SOLAS公约》对驾驶台和机舱的通信装置的要求；
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②《STCW公约》针对值班过程驾机联系、交接班制定了程序；

③《STCW公约》要求进行资源管理方面的沟通培训

A、①②③

B、①②

C、②③

D、①③

答案：A

30.《中华人民共和国海船船员值班规则》规定，在港内值班时，值班轮机员应

做到_______。

①遵守有关防范危险情况的特殊操作命令、程序和规定；②查看污水井中污水的

变化情况；

③了解驾驶员对装卸货物时所需设备的要求以及对压载和船舶稳性控制系统的

附加要求；

④对影响船上机械的运转、调节或修理的重要事项做好记录；

⑤监测运行中的所有机械设备及系统的仪表和控制要求

A、①②③⑤

B、①②③④⑤

C、①②④⑤

D、①②③④

答案：B

31.关于机舱火灾应急预案，说法不正确的是_______。
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A、机舱发生电气火，应立即切断所有电源，切断通风，然后施救
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B、立即关闭机舱各区域的防火门，将火势控制在局部区域，以防波及驾驶台、

电台、船员生活区等重要部位

C、机舱发生火灾，无论火灾大小，无论航行／锚泊／靠泊装卸货物，值班人员

应首先击发火警装置并报告轮机长、驾驶台或船长

D、发现起火的时间、施救过程、灭火时间分别记入航海日志及轮机日志

答案：A

32.船舶发生火灾，机舱消防水必须在_______内供水。

A、5分钟

B、3分钟

C、2分钟

D、1分钟

答案：A

33.根据《中华人民共和国船员条例》的规定，船员用人单位应当向在劳动合同

有效期内的待派船员，支付不低于_______所在地的最低工资。

A、船员户口

B、船员居住地

C、船东单位

D、船员用人单位

答案：D

34.在船舶培训中，教室培训比仅提供信息更有效，这是由于两者沟通方式不同，

它们分别采用的沟通方式是_______。①文字沟通；②口头沟通；③双向沟通；④单

向沟通
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。
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