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随着高校扩招和就业形势
的日益严峻，中文系学生
面临着越来越大的就业压
力。

就业压力 精准帮扶 社会意义

针对中文系就业困难学生，
开展精准帮扶措施研究，
有助于提高学生就业竞争
力，缓解就业压力。

通过精准帮扶措施的实施，
可以促进社会公平和和谐
发展，提高人才培养质量
和社会经济效益。
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研究背景与意义



研究目的与问题

研究目的

本研究旨在探讨中文系就业困难学生

的现状、成因及影响因素，提出针对

性的精准帮扶措施，并评估其效果。

研究问题

如何界定中文系就业困难学生？他们

的就业现状如何？造成就业困难的原

因是什么？如何制定和实施精准帮扶

措施？这些措施的效果如何评估？



通过查阅相关文献，了解中文系学生就业

现状及帮扶措施的研究进展。

文献综述

设计问卷，对中文系就业困难学生进行调

查，收集相关数据。

问卷调查

对部分中文系就业困难学生进行深度访谈，

了解他们的就业困境和需求。

深度访谈

运用统计分析方法，对收集到的数据进行

处理和分析，揭示中文系就业困难学生的

现状、成因及影响因素。

数据分析

研究方法与数据来源



中文系就业困难学生现状分析
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指在完成学业后，由于各种原因

在就业市场上遇到困难，无法顺

利找到工作的学生。

就业困难学生定义

就业困难学生往往缺乏实际工作

经验、职业技能不足、求职技巧

不够熟练，同时可能面临心理压

力和经济压力。

特点概述

就业困难学生界定及特点



通过问卷调查、访谈、数据统计等方

式，对中文系就业困难学生进行深入

调查。

发现中文系就业困难学生普遍存在求

职经验不足、职业定位模糊、面试技

巧欠缺等问题，同时受到行业就业形

势和市场需求的影响。

中文系就业困难学生现状调查

调查结果

调查方法



教育背景因素

包括学历层次、专业方向、学校

品牌等，对学生的就业竞争力产

生影响。

个人能力因素

包括语言表达能力、组织协调能

力、创新能力等，是学生能否胜

任工作的重要因素。

社会环境因素

包括经济形势、行业发展趋势、

就业政策等，对学生的就业机会

和就业质量产生重要影响。

影响因素分析



精准帮扶措施研究
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为每位学生提供一对一的职业咨
询服务，深入了解其兴趣、特长
和职业规划，制定个性化的就业

方案。

一对一职业咨询
开设针对中文系学生的就业指导课
程，包括简历制作、面试技巧、职
业规划等内容，帮助学生提升求职
能力。

就业指导课程

针对学生在求职过程中可能遇到的
心理问题，提供心理辅导服务，缓
解就业压力，增强自信心。

就业心理辅导

个性化就业指导服务



    

职业技能提升培训

专业技能培训

根据中文系学生的专业特点，提供针

对性的专业技能培训，如写作、翻译、

编辑等，提高学生的专业素养。

通用技能培训

开展通用技能培训课程，如计算机操

作、办公软件应用、数据分析等，帮

助学生适应现代职场需求。

实践机会提供

积极与相关企业合作，为学生提供实

习、实践机会，让学生在实践中提升

职业技能和综合素质。
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