
1

2024 江苏淮安市体育局招聘专业技术人员 7 人笔试备考题库及答

案解析

毕业院校：__________ 姓名：__________ 考场：__________ 考号：__________

一、选择题

1．()特点的组织机构不易采取宽管理幅度。

A、组织成员知识水平髙，责任感强

B、工作任务复杂，工作差异大

C、领导水平高

D、工作类型单一

答案：B

解析：管理幅度是一名领导者直接领导的下属人员数。管理者工作性质越复杂、涉及

面越广、越不规范，，对管理者的时间、精力的占用就越多，其管理的幅度就越小。

故选 B。

2．经过长期探索，我国找到了一种保证人民在日常政治生活中有广泛持续深入参加

权力的特有民主形式。这一特有民主形式是()。

A、基层民主

B、票选民主
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C、协商民主

D、管理民主

答案：C

解析：协商民主是中国社会主义民主政治中独特的、独有的、独到的民主形式，它源

自中华民族长期形成的天下为公、兼容并蓄、求同存异等优秀政治文化，源自近代以

后中国政治发展的现实进程，源自中国共产党领导人民进行革命、建设、改革的长期

实践，源自新中国成立后各党派、各团体、各民族、各阶层、各界人士在政治制度上

共同实现的伟大创造，源自改革开放以来中国在政治体制上的不断创新，具有深厚的

文化基础、理论基础、实践基础、制度基础。故选 C。

3．有这样一副对联，上联是“你开会我开会大家都开会”，下联是“你发文我发文大家

都发文”，横批是“谁来落实”。避免这种现象产生，需要()。

A、坚持依法行政，明确主体责任

B、科学民主决策，确保决策正确

C、简政放权，强化政府管理职能

D、防止腐败行为，保证清正廉洁

答案：A

4．李军在某服装店挑选衣服，店主向其推荐了一款风衣。李军试穿后觉得不合适，

脱下风衣后准备离开，店主却强追李军买下了这件风衣。店主的这一行为侵犯了李军

的()。
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以上内容仅为本文档的试下载部分，为可阅读页数的一半内容。如

要下载或阅读全文，请访问：

https://d.book118.com/975213044232012002

https://d.book118.com/975213044232012002

